
 

座間市の教員の働き方改革に 

関する方針 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和３年３月策定 

座間市教育委員会 

 



目次 

Ⅰ 「座間市の教員の働き方改革に関する方針」の目的 ..................................... 1 

Ⅱ  教員の働き方改革に関するこれまでの動向 ................................................. 1 

Ⅲ 方針の性格 ................................................................................................... 2 

Ⅳ  座間市の教員の働き方改革の目標 ............................................................... 3 

１ 時間外在校等時間の縮減 ...................................................................................... 3 

２ 年次休暇一人あたり年平均取得日数及び学校閉庁日の設定 ................................. 3 

３ 「座間市立中学校に係る部活動の方針」の遵守 .................................................. 3 

Ⅴ 教員の時間外在校等時間の上限の設定 .......................................................... 3 

１ 在校等時間について ............................................................................................. 3 

２ 時間外在校等時間の上限の設定 ........................................................................... 3 

Ⅵ 働き方改革に向けた取組 ................................................................................ 4 

１ 業務の適正化について ......................................................................................... 4 

２ 勤務時間について ................................................................................................ 4 

３ 教員の意識改革について ...................................................................................... 4 

４ 学校を支える人員体制について ........................................................................... 5 

５ 定数改善等について ............................................................................................. 5 

６ 労働安全衛生管理について .................................................................................. 5 

７ その他について .................................................................................................... 5 

Ⅶ 取組の進捗管理について ................................................................................ 5 

 

 

 

 

 

 

 


