
    保育所等利用申込みに係る重要説明事項確認書 

「保育所等利用申込みのご案内」をよくお読みになったうえで、各項目の確認欄に☑をしてください。 

①～⑬はすべての方に当てはまる項目になります。 

 確認事項 確認欄 

① 「保育所等利用申込みのご案内」の内容を理解し、申込みします。 □はい  

② 親権者双方合意（親権者が複数の場合）の上、申込みします。 □はい 

③ 
「保育短時間」、「保育標準時間」について、各保育所等の設定時間を超えて利用した場合に、別途延長保育料

が発生することについて理解し、申込みします。 
□はい  

④ 
利用日時が、就労日と時間等に応じた日時になることについて理解し、申込みします。 

※実際の利用日時は、内定後に各保育所等と調整していただきます。 
□はい  

⑤ 
入所開始時にお子様が環境に慣れるため通常よりも短い保育時間で保育する「慣れ保育期間」があることを了

解します。 
□はい  

⑥ 
座間市内の保育所等を希望する場合、事前に施設に申込みし、各保育所等の指示に従い申込児童と見学をしま

す。また、各月の締切日までに見学していない場合は、選考ができない場合があることについて理解し、申込

みします。（見学の混雑が予想されます。早めの見学をお願いします。） 

□はい  

⑦ 保育所等の場所や施設の環境、保育方針を理解したうえで申込みします。 □はい 

⑧ 
入所希望月時点の情報で申請し、入所内定及び入所直後の退職、転職および育児短時間勤務を除く就労日数、

時間の減少は退所になる場合がある事に異議を申し立てません。 
□はい 

⑨ 
申込み後に申請書類の内容（家族構成、住所、就労内容等）に変更が生じた場合、直ちに書類の提出など必要

な手続きをします。 
□はい  

⑩ 生活状況や就労状況などの確認のため、市職員が家庭や職場に連絡や訪問をする場合があることを了解します。 □はい  

⑪ 
アレルギーがある場合、「保育所におけるアレルギー疾患生活管理指導表」の提出することを了解します。  

※給食での食物アレルギー対応が難しい場合、お弁当の持参をお願いする場合があります。 
□はい 

⑫ 
（保育所等に入所決定となった場合） 

支給認定証の発行が、保育所入所決定後となることについて了解します。 
□はい  

⑬ 

（入所が内定した後に辞退する場合） 

次回以降の入所選考を希望する場合は、令和６年度中辞退した園を希望できないこと、また、新たに保育所等

利用申込書で申込みをする必要があることを了解します。 

辞退した場合、年度内の選考において、点数が 10点減点となることに異議を申し立てません。 

□はい  

 

❶～⓰は当てはまる項目のみ☑をいれてください。 

 確認事項 確認欄 

❶ 
（「保育短時間」での認定を希望される場合） 

「保育短時間」利用の設定時間について理解し、申込みします。 
□はい  

❷ 
（令和５年１月１日又は令和６年１月１日時点で住民登録市区町村が座間市以外の場合） 

必要な税資料を確認し、提出します。※提出がない場合、最高額の保育料で算定し、請求します。 
□はい  

❸ 
（東原保育園、ひばりが丘保育園の利用希望がある場合） 

保育所が民営化により運営事業者の変更及び園舎の移設予定があることについて、理解し、民営化の実施に対

して異議を申し立てません。 

□はい  

❹ 
（栗原保育園の利用希望がある場合） 

保育所が建て替えのため移設する可能性があることについて、理解し、申込みします。 
□はい  

❺ 
（（仮称）みらいひまわり保育園、（仮称）ひばりっ子保育園の利用希望がある場合） 

３歳児以降は連携先として幼稚園（（仮称）みらいひまわり保育園は栗原幼稚園、（仮称）ひばりっ子保育園は

ひばりが丘幼稚園）が設定されています。利用時間、預かり保育、料金などを理解したうえで、申込みします。 

□はい 

❻ 
（就労要件で申し込まれている方） 

就労証明書の記載内容が事実に相違した場合は、申込みが無効（内定取消、認定取消）となることを了解しま

す。また、証明内容について市が証明者へ照会することを了解します。 

□はい 

❼ 
（求職活動要件で申込まれている方） 

入所後３か月以内に月間６４時間以上の就労を開始し、就労証明書を提出します。もし３か月以内に就労先が

見つからない場合は退所となることを了解します。 

□はい 

 

※裏面もあります 



 確認事項 確認欄 

➑ 

（妊娠・出産要件で申込まれる方） 

産後休暇（産後 8週間）終了後の、保育を必要とする要件について、変更手続きが必要となります。 

保育の必要性が確認できない場合、継続して保育園を利用することができません。 

必ず期間が終了する前に、必要書類の提出をします。  

□はい 

❾ 
（育児休業等を取得している場合） 

入所翌月１４日までに職場に復帰し、入所翌月末日までに就労証明書を提出します。もし入所翌月１４日まで

に復職できない場合や入所翌月末日までに就労証明書の提出がない場合は退所になることを了解します。 

□はい  

➓ 
（現在育児休業を取得していて、育児休業の延長が可能である場合） 

入所選考の際に、選考優先順位を自分より低い人に譲っても構いません。 
□はい 

⓫ 

（育児休業等を取得している場合、以下のいずれかに☑をしてください。） 

 □Ａ 保育所等に入所でき次第、直ちに復職希望 

 □Ｂ 希望する保育所等に入所できない場合は、育児休業の延長も許容できる。 

入所選考時、同点比較を行った際に優先度が下がります。 

⓬ 
（市外の保育所等を申込する場合） 

申込みをする施設の所管市区町村に締切日、必要書類等を確認し、申込みします。 
□はい 

⓭ 

（市外の保育所等を申込する場合） 

申請している各市区町村の結果受理後に結果を通知するため、結果通知時期が遅くなる場合があることを了解

します。（座間市と各市区町村両方の保育所の利用申請をした場合、座間市の結果が出ても各市区町村の結果が

出ないと、原則結果通知ができませんので御了承ください。） 

□はい 

⓮ 

（０歳児クラスで申込する場合） 

入所希望月１日時点で公立保育所は生後満３箇月以上、私立保育所は生後８週間以上（栗の実保育園、木下の

保育園相武台及び子どもの家ひまわり保育園は生後満３箇月以上、いその保育園は生後満４箇月、スマイルワ

ールド保育園及び座間ゆめっこ保育園は生後満６箇月以上）の受入年齢を満たしていることを確認し、申込み

します。  

□はい 

⓯ 

（転入予定で申込む場合） 

転入後、再度座間市で申請書類一式を提出することを了解します。 

また、利用希望月の前月末日までに転入することを了解します。（※利用希望月の前月末日までに転入しない場

合、内定が取消となります。） 

□はい 

⓰ 
（出産前の申込 ※４月申込のみ） 

出産後、保育・幼稚園課で必要な手続きを行います。また、お子様と一緒に見学に行くことを了解します。 

これらを行わない場合、内定となった際も取消となることを了解します。  

□はい 

 

※①～⑬および❶～⓰に記載があるとおり、内容によっては 

退所という厳しい対応を行っております。 

また、個人的な事情には配慮出来かねる場合もありますので、 

十分ご承知おきください。  

 

〇郵送でのお申込みの場合 

郵送申込を行う際には、下記内容と不足書類がないよう御確認いただき、申込期日に必着での御郵送をお願いします。 

期日を過ぎた場合は受付できませんので御注意ください。 

また、書類不備などについては点数が下がった状態で選考される場合があります。 

申請内容について電話での内容確認をさせていただく場合があります。御了承ください。 

申込受領後、重要説明事項確認書の写しを控えとして送付いたしますので大切に保管ください。 

〒                 

 

住所：               

 

氏名：             様 

←郵送の場合は、こちらの面もご記入ください。 

この住所に申込みを受領した通知をお送りします。 

提出日       年   月   日 

保護者署名               

児童氏名                

施設名（第１希望）           

 


